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Vad ska handa?

» De tio stadsdelsforvaltningarna och social
resursforvaltning ska avvecklas och ersattas
med fackforvaltningar vid arsskiftet.

 Alla verksamheter, medarbetare och resurser
| stadsdelarna och social resursforvaltning
ska vara Ooverlamnade och ha en ny
organisatorisk tillhndrighet 1 januari 2021.

» Detta ar den storsta omorganisationen |
staden pa 30 ar!
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Har ar de sex nya forvaltningarna

» Fodrvaltningen for funktionsstod
- Aldre samt vard- och omsorgsforvaltningen
« Socialférvaltningen Centrum

« Socialférvaltningen Hisingen &b
» Socialférvaltningen Nordost —
« Socialférvaltningen Sydvast SEEE . E :
D;DUDUD;D ggg UUUUV I:”:”:l_.----""'
. o . . . . Doooooo EEEDDDDD
Men det finns ocksa redan befintliga forvaltningar el S = [

som tar emot verksamhet: forskoleforvaltningen,
grundskoleforvaltningen, konsument- och
medborgarservice, kulturférvaltningen och
miljoforvaltningen.
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Varfor organiserar staden om?

Det finns flera skal:
« Syftet ar att se till att stadens invanare far ett likvardigt mottagande oavsett var man bor.

« Politikerna vill ocksa gora det mojligt med rationaliseringar och effektiviseringar i verksam-
heterna. Det ar for att kunna méta de ekonomiska utmaningar som manga kommuner i Sverige
star infor kommande ar.

 Stadsdelsnamndernas verksamhet hade ocksa minskat kraftigt efter att grundskola och forskola
lAmnat och blivit egna namnder 2018.

FOr en mer
likvardig och

effektiv valfard
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Ska alla byta arbetsplats nu?

* Nej, cirka 90 procent av de som jobbar i stadsdelarna och social
resursforvaltning fors dver till ny forvaltning vid arsskiftet knappt
utan att det méarks. De jobbar kvar som vanligt i samma lokaler
och det ar inga stérre skillnader fran tidigare.

* Av de totalt 23 000 medarbetare som fors dver till sina nya
forvaltningar vid arsskiftet ar det cirka 2000 som fysiskt byter
arbetsplats.

* De personer som berdrs mest av flytt ar forvaltningsledningar och
stodfunktioner som till exempel ekonomer, utvecklingsledare och
HR-personal. De kommer framdver sitta i nya huvudkontor.
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Vad andras for medarbetare 1 januari 2021?
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Fran 1 januari 2021 tillhor alla medarbetare som idag
jobbar i stadsdelarna och social resursférvaltning en
annan fackforvaltning — de allra flesta ndgon av de sex
nya men cirka 2500 kommer over till forvaltningar som
redan finns.

Alla medarbetare far en ny e-postadress med borjan redan
fran november i ar. Man kommer dock till en bérjan ha
tillgang till bade sin nya och "gamla” e-postadress.

Alla medarbetare far en ny hogsta ledning med direktor
och avdelningschefer.

Efter 1 januari kan utvecklingen av de nya forvaltningarna
starta. Omorganisationen under 2020 har haft fokus pa
sjalva flytten.
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Vad andras for goteborgarna 1 januari 2021?

« Goteborgaren kommer inte langre tillhéra en stadsdel rent
organisatoriskt eftersom stadsdelarna inte finns kvar.

« Om man har behov av insatser inom socialtjanst, funktionsstod och
vard och omsorg har man kontakt med de nya fackforvaltningarna.
Nastan alla verksamheter som vander sig till brukare ar kvar i sina
lokaler och nas pa samma telefonnummer.

« De som redan anvander Goteborgs Stads tjdnster kommer mest
marka att e-postadresser och skyltar byts ut. Telefonnumren
kommer dock vara desamma.

« Om man som goéteborgare vill paverka och bidra till demokratin far
man ibland vanda sig till andra platser och arenor an idag.

« Pa langre sikt ska det méarkas att omorganisationen lett till att
valfarden i Goteborgs Stad blivit mer likvardig och effektiv.
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Hur gors omorganisationen?
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Hallbar stad — dppen for vérlden GPed Stad




o Goteborgs
i Stad

Hur gar féoréandringen till?

» Det finns en central projektledning som jobbar évergripande med hela projektet Ny
namndorganisation 2021 under aret och en bit in pa 2021. Projektledningen leder och samordnar
forandringen.

- Tatt kopplat till den centrala projektledningen finns delprojektledare som ansvarar for var sitt omrade:
Bemanning och omstallning, Ekonomi, Informations- och arendehantering, Lokaler,
Kommungemensamma tjanster och sa olika verksamhetsomraden sasom aldreomsorg och
funktionsstod.

« | samtliga forvaltningar som berors finns ocksa lokala projektledare som ska se till att tidsplaner halls
i hemmaforvaltningen och att delprojekten far de leveranser de behdéver for att kunna genomfora
forandringen.

 Projektet leds av en styrgrupp som i sin tur leds av stadsdirektoren. Det finns ocksa en
samordningsgrupp med direktorer for de forvaltningar som stottar | arbetet och de som ska ta emot
verksamheter.

- Parallellt pagéar facklig samverkan i interimistiska (tillfalliga) férvaltningars samverkansgrupper (IFSG)
samt i forvaltningsovergripande samverkan (FOS).
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Projektstyrning
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AFH Forvaltningen for funktionsstod

Angered Bemanning och omstallning Aldre samt vard- och

omsorgsforvaltningen
Centrum g g

Lundby A . Socialforvaltningar

Majorna-Linné _— Forskoleforvaltningen

Norra Hisingen - ! Grundskolefdrvaltningen

Vastra Goteborg Konsument- och

Vastra Hisingen medborgarforvaltningen

Orgryte-Harlanda Kulturférvaltningen

Ostra Goteborg Lokaler Miljeférvaltningen

Social resurs

Mojliggbrande forvaltningar:
Stadsledningskontoret, Intraservice, Lokalférvaltningen,
Konsument- och medborgarservice, Regionarkivet
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Samordningsgrupp: Styrgrupp

(direktorsniva) Stadsdirektor (ordférande) -
Representanter fran Direktor ledningsstab SLK Politisk referensgrupp
Stadsdelsforvaltningar Direktor Valfard och Utbildning SLK
Social resursforvaltning Stadsdelsdirektorer
Nya forvaltningar Direktor social resursforvaltning
Intraservice _
Kulturférvaltningen Central Interima FSG
Grundskoleforvaltningen : . samverkansgrupp (CSG) FOS
Forskoleforvaltningen PI‘OJektled ni n_g :
Konsument och medborgarservice Asa Jahnsson, huvudprojektledare
Regionarkivet Totte Staxang, projektledare

Lokalférvaltningen Ulla-Carin Moberg, kommunikationsstrateg
Stadsledningskontoret Christina Thordén, projektkoordinator

Kommun-
gemensamma
och interna
tjanster

FH
Eva Saletti

Marie Larsson AO och HS
Tina Isaksson

Forvaltningarnas Bemanning Informations-

lokala projekt- och Ekonomi Lokaler och &rende-
organisationer omstallning hantering

Liselotte _ Anette
Hansson Ostergaard

Verksamhet

Overlamnande
forvaltningar

Mottagande
forvaltningar

Lena Nordblom
Linda Hovtun

Nya forvaltningsledningar

Maltid, lokalvard,
vaktmasteri

Eva Appelqvist

Ovrig

Mojliggbrande verksamhet

forvaltningar

Bjorn Ek
Wahlqvist
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Lite siffror om omorganisationen

« 23 000 medarbetare flyttas Over till sina nya
forvaltningar

11 foérvaltningar packas ner och avslutas
« 6 nya forvaltningar byggs upp

* 970 hyresobjekt ses Over

« 2500 avtal ses over

« 2092 databaser ses over

» 3 kilometer personakter ses over

« 895 sidor pa goteborg.se ses over

Hallbar stad — 6ppen for varlden
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Alla <
Beslut om Intresse- medar_tl)lftare Ny ndmnd-
Utredning om huvudkontor anméjningar/ vet vilken . .
hur IFO ska for nya rekrytering forvaltning organisation!
Organlsel’as f(-jrvaltningar Verksamhets : de ska
Semester 202 1
. Forberedelser for att viktiga IT-stdéd ska funka 1 januari
: " .. Organisation
Direktorer for Klar p&
Bemannings- 2 E évergripande Planering for 6verflytt handlingar, arkiv, anstallningsavtal m.m.

principer valtningarna
anstéalls

niva for nya
férvaltningar

Arbete med styrande dokument for mottagande férvaltningar

Inventering och sortering av verksamheter: Vilken verksamhet ska till vilken férvaltning?

Inventering av lokaler, IT-stéd, handlingar, informationskanaler, styrande
dokument, avtal, viktig samverkan, utredningar, utvecklingsinitiativ m.m.

De nya direktérerna bygger nya forvaltningar: rekryterar ledningsgrupper, far in stodfunktioner, ansvarar for att det finns styrande
dokument, kommunikationskanaler, fungerande personaladministration, huvudkontor, sakerhet m.m. till den 1 jan.
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Kort om de nya
forvaltningarna

Goteborgs
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Forvaltningen for funktionsstod % soq

« Sveriges storsta funktionsstodsforvaltning.
« 4500 medarbetare.

» 3900 personer har LSS-insats.

« 1800 har daglig verksamhet.

« 1700 bor i BmSS.

Hallbar stad — 6ppen for varlden



Forvaltningen for funktionsstod

Direktor:
Camilla Blomgvist

Stab och kommunikation: Ekonomi:
Maria Berntsson Kamila Othman

HR: Forvaltningscontroller: Moa
Pierre Dikanda Ohlsson

Bostad med

sarskild service:

Bjorn Lind

Hallbar stad — 6ppen for varlden

Daglig verksamhet Myndighetsutévning och
och stod: socialpsykiatri:
Ingela Johansson Monica Sorensson

Kvalitet och utveckling:
Linda Wenthe

(o,
:t

Goteborgs
Stad
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Aldre samt vard- och omsorgsférvaltningen

N 4

8 600 medarbetare.
* 40 000 insatser per dygn.

« 4 000 lagenheter inom vard- och
omsorgsboende.

* 8400 har hemtjanst.

« 15 000 far hemsjukvard varje ar.
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Aldre samt vard- och omsorgsforvaltningen

Direktor Babbs Edberg

Controller
Per-Olof Frick

HR
Lotta Milleskog

Ekonomi
Emma Hojgaard

Stab och
kommunikation —
Ulrika Stridvall Dalén

Kvalitet och utveckling
Bjorn Ek Wahlqgvist

Halso- och
sjukvard
Carin
Bringestedt

Myndighet

Halso- Service
Ann-Louise Vard- och

Ostman

framjande Marie
Maria Terins Knutsson

Hemtjanst
Katarina Mueller

Omsorgsboende
Tina Isaksson
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Socialférvaltningarna

« Fyra socialférvaltningar: Centrum, Hisingen,
Nordost och Sydvast.

« 3400 medarbetare (700-900 i varje).
* 40 000 arenden.
« 30 000 personer har ekonomiskt bistand.

« Samordning av fyra stadsomraden.

Hallbar stad — 6ppen for varlden
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Socialforvaltningen Centrum 5%, coteborgs
% s

Direktor:
Michael Ivarsson

Stab och kommunikation: Ekonomi:
Ulla-Carin Moberg Anette Ostergaard

HR: Forvaltningscontroller:
Lise-Lotte Hansson Ulrika Lundgren

Stadendvergripande
uppdrag, integration,
social jour och missbruk:
Helene Holmstrom

Stadendvergripande Vuxen och Stadsomrade, valfard
uppdrag barn och familj: forsorjningsstod: och fritid:
Marie Larsson Fredrik Nilsson Ritva Gonzalez

Barn och unga

myndighet:
Catharina Gabrielsson
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Socialforvaltningen Hisingen

Direktor:
Christina Alvelin

Stab: Ekonomi:
Lamija Sabanovic Helena Lundberg

HR: Forvaltningscontroller:
Anna Malmcrona Rebecca Huber

(2
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Barn och unga resurs:
Alex Hirschi

Hallbar stad — 6ppen for varlden

Barn och unga Vuxen och
myndighet: psykologenhet:

Alexis Ljungkvist Ingvor Gunnarsson Maria Balaban

FOrsorjningsstod:

Stadsomrade, valfard
och fritid:
Karita Saapunki Bjork



Socialforvaltningen Nordost 5%, coteborgs
% s

Direktor:
Gitte Caous

Stab och kommunikation: Ekonomi:
Malin Ankarhem Fredrik Johansson

| Foérvaltningscontroller:
Simon Flodén

HR:
Mariette
Lindeberg-Oquvist

Familiemottagning och Vuxna och Stadsomrade, vélfard
resurser barn och vuxna: forsorjningsstod: och fritid:
Annika Ljungh Arne Wiik Ing-Marie Larsson

Barn och unga:
Karen Alvstad
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Socialforvaltningen Sydvast

Direktor:

Christina Eide

Stab och kommunikation:
Anna Bilén

HR:
Ulrika Lundblad

Ekonomi:
Johan Svensson

Forvaltningscontroller:
Anna Hedenstrom

(2
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Barn och Unga:
Asa Etéus
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Vuxen och
forsorjningsstod:
Jorgen Larzon

Boende och hemléshet:
Anna Holmaqvist

Samlad planering- och

Dag Eliasson

inkdpsfunktion (SPINK):

Stadsomrade, valfard
och fritid:
Lotta Wikstrom
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Var ska huvudkontoren ligga?

» Funktionsstodsférvaltningen: Selma Lagerlofs
torg 2, Norra Hisingen

LURRERR

« Socialforvaltningen Centrum: Skanegatan 9a,
Centrum

* Socialférvaltningen Hisingen: Vagmastaregatan

la, Lundby HEE ERNE BE BER
» Socialférvaltningen Nordost: Forstamajgatan ESE EEEE EE BN

2a, Ostra Goteborg EEE EEEE BE BER
HEN ERNE BE BER
Bam

« Socialfoérvaltningen Sydvast: Zirkongatan 7,
Vastra Goteborg

« Aldre samt vard- och omsorgsforvaltningen:
Zirkongatan 7, Vastra Goteborg
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Fyra socialnamnder med geografisk indelning

Geografisk indelning med ansvar 6ver stadsomraden; Nordost, Centrum, Sydvast samt
Hisingen.

De flesta verksamheter som idag ligger i social resursforvaltning gar till Centrum, men
hela Boendeverksamheten med alla boenden for hemldsa gar fran social resurs till

Sydvast.
« Vastra Goteborg * Angered « Norra Hisingen  Orgryte-Harlanda
* Askim-Frdlunda- « Ostra Goteborg  Vastra Hisingen e Centrum
Hogsbo » Lundby . Majorna-Linné
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Stadsomraden

« Stadsomradenas indelning utgar fran nuvarande

stadsdelar.
o . . Nordost
« Stadsomradena utgdr grunden for samverkan

inom fragor som Hisingen
— lokalt trygghetsarbete

— samverkan med civilsamhallet

— sociala erfarenheter i samhallsplaneringen
— folkhalsoarbete

— lokalt demokratiarbete m.m.

Centrum

 Socialnamnderna far mycket ansvar for Sydvast
samordning inom ovanstaende omraden men
det frantar inte andra namnder deras ansvar.
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Samverkan

« Samverkan med civilsamhallet;: Socialnamnden Centrum sarskild roll att samordna
detta 6ver staden.

 Lokala rad och dialoger: Konsument- och medborgarservice kommer ha en

samordnande roll for rad och dialoger utan tydlig koppling till brukargrupp eller
ansvarsomrade.

Hallbar stad — 6ppen for varlden
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Ansvar for AVO och FFS

Aldre samt vard- och omsorgsnamnden och
namnden for funktionsstdd har ansvar for sina
fragor over hela staden.

Har skiljer de sig at fran socialndmnderna Hisingen
som har samordningsansvar for geografiska

omraden. Hela staden

Hallbar stad — 6ppen for varlden
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En del verksamhet gar till naAmnder som redan finns

» Kulturskolan => grundskolenamnden

* Medborgarkontoren => namnden for
konsument- och medborgarservice

« Jamlik stad =>stadsledningskontoret

« Bla stallet samt planerade kulturhus i Bergsjon
och Backaplan => kulturndmnden (de har redan
Frolunda kulturhus och Kaken)

« En stor del av verksamhet inom maltid,
lokalvard och vaktmasteri =>
grundskolenamnden och férskolenamnden

« Tillstandsenheten => Miljo- och klimatnamnden
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Vad hander i host?

Goteborgs
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Viktiga handelser under hosten

 Nya forvaltningsledningar pa plats som borjar
bygga de nya organisationerna.

* Intresseanmalningarna satter igang:
Stodfunktioner och nagra andra grupper far
anmala ett forsta- och andrahandsintresse for
| vilken forvaltning de vill arbeta 2021.

 Facklig samverkan pagar kontinuerligt om de
nya organisationerna under hela hdsten.
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Viktiga handelser under hosten
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Intresseanmalningar fortsatter.

Rekrytering av verksamhetschefer och vissa
enhetschefer igang.

Nya reglementen upp for beslut till
kommunstyrelsen.

Alla saker vi har i vara lokaler sasom mobler,
datorer etcetera ar inventerade och planer tas
fram for vart de ska.



s / Goteborgs
Stad

Viktiga handelser under hosten

 Arenden i stadsdelsnamnderna och social
Oktober resursnamnd om hur alla deras allméanna
handlingar ska hanteras nar namnderna
avvecklas. Arkivnamnden fattar beslut i
december.

« Kommunfullméktige fattar beslut om nya
reglementen.

 Klart med intresseanmalningar och
rekryteringar.
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Viktiga handelser under hosten

November
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Alla medarbetare vet var de kommer jobba i
januari 2021

Olika IT-tjanster borjar flyttas.

Nya e-postadresser till alla medarbetare som
ska byta forvaltning. De nuvarande e-
postadresserna behalls parallellt fram till sista
april.

Kommunfullmaktige fattar beslut om budgetar
for de nya namnderna (5-6 november)

Organisationerna ar klara och fackligt fardig —
samverkade infor overflytt till det nya.

Tidplan for flytt klar.



Viktiga handelser under hosten

December
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Personalakter for personal som Overfors ar
flyttade.

Styrande dokument for de nya namnderna finns
pa plats.

Informations- och kommunikationsmaterial och
blanketter ar anpassade utifran nya
forvaltningars forutsattningar.

Arkivnamnden fattar beslut om stadsdels-
namndernas och social resursnamnds allmanna
handlingar.

Nya intranat och webbplatser pa goteborg.se
finns pa plats.
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Nytt ar och en ny namndorganisation i
GOteborgs Stad

23 000 medarbetare (33 000 med timanstallda)
har flyttats 6ver till facknamnder.

Allt kommer inte vara klart i de nya namnderna i
januari. Det ar nu utvecklingen kan borja!
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Har hittar du mer information

Pa goteborg.se/nynamndorganisation2021
hittar du mer info.

Hallbar stad — 6ppen for varlden
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Kontakt

Ulla-Carin Moberg
Kommunikationsstrateg Ny ndmndorganisation 2021

Tel. 031 367 90 04




