VAD AR EN ANHORIG?

Skalet till att vi anhériga samlas under Anhdrigas Riksforbunds paraply
ar naturligtvis for att vi hors béattre om vi framfor vara krav med en
gemensam rost.

Vi marker att vi manga ganger har svart att na fram med vad som
definierar en anhorig eftersom det inte finns en klar och entydig definition
som konkretiserar anhorigskapet. Trots manga ord och manga
berattelser nar vi inte riktigt fram.

| Anhorigféreningen Goteborg ordnade vi en workshop dar
medlemmarna istallet for att beratta sina unika historier ombads att med
en mening saga hur det ar att vara anhorig. Det har ar resultatet:

e Jag kanner mig ensam
e Jag forsakar mina egna behov
e Jag har forlorat livskvalitet

e | borjan kande jag skam oOver situationen och ville inte beratta for
andra.

e Sedan fastnade jag i min historia...berattar den om och om igen...

e Som foralder k&nner jag skuld
e Jag kanner sorg over var forlorade gemenskap. Varfor hande detta
just mig?

e Jag staller mina egna behov at sidan
e Jag blir stressad och utmattad av kravet pa standig beredskap
e Jag blir stressad av arbetet att samordna vardkontakterna

e Ibland kanner jag oprovocerad ilska mot min narstaende
e Jag har inte tillracklig kunskap om varden och min narstdendes
sjukdom. Det gor mig frustrerad

e Jag har forlorat delar av inkomsten. Den sdmre privatekonomin
stressar mig.

e Det som hander oss 6kar min oro for egen sjukdom och dod
e Jag kanner oro for hur det skall ga for min narstaende nar jag inte
langre finns.

e Jag kdnner mig maktlos
e Jag gar mot umattning men maste orka



e Anhdrigsituationen lar mig om mig sjalv. Det ar positivt.
e Jag kanner gladjen over att f hjalpa min narstaende

e | samtalsgrupp med andra anhdriga ar det lattare att tala om min
situation.

e Jag vet att jag som anhorig har viktig kunskap om den narstaende.
Jag borde ses som en resurs for varden.

Vi tror att de flesta anhoriga kéanner igen sig i de har meningarna.
Sammantagna utgor de alltsa den gemensamma rosten. Varje mening
kan laggas till grund for diskussion i en anhdriggrupp. De ar latta att
kommunicera och undanrdjer risken for att anhdrigskapet blandas
samman med den narstaendes situation.

Men finns det kanske fler? Hor av dig via var hemsida
www.anhoriggbg.se.



